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Wir sind DIE Personalberatung, wenn es um die erfolgreiche Besetzung von Fach- und Füh-
rungskräften in der SAP- und IT-Beratung geht: Wir besetzen hochkarätige Positionen mit 

hochqualifizierten Persönlichkeiten, von Partner- bis Junior-Level.   
Unser Unternehmen mit dem schönen Namen 1a Zukunft berät seit mehr als 20 Jahren Kun-
den aus den Bereichen Unternehmensberatung, Industrie, Informationstechnologie und Soft-
ware und hat seinen Sitz in der ehemaligen Kurstadt Bad Honnef, durch ihr mildes Klima 
auch als „Nizza am Rhein“ bekannt. 
 

 

Wir besetzen ab sofort eine Position als 
 

 

Werkstudent Recruiting (w/m/d) 
 

 
Du interessierst Dich für Recruiting, Bewerbermanagement und Active Sourcing? Du hast 
Lust, Dich in Projekte einzubringen und einen umfassenden Einblick in den Alltag einer Per-
sonalberatung zu gewinnen? Du möchtest mehr über Direct und Executive Search erfahren? 
 

Dann verstärke unser Team als Werkstudent oder Werkstudentin und erlerne das Hand-
werkszeug, das einen professionellen Personalberater ausmacht. Du hast bei uns jederzeit 
einen Ansprechpartner, der Dir mit Rat und Tat unterstützend zur Seite steht. Wir helfen 
Dir dabei, Deine Potenziale zu entdecken und zu entfalten. 
 
 

Das sind Deine Aufgaben 
• Du unterstützt uns bei der Umsetzung von Suchprojekten rund um IT und SAP für 

unsere Kunden aus der Beratungsbranche  
• Dafür pflegst und erfasst du Daten in unserer internen Datenbank. Zudem über-

nimmst und erlernst Du das Active Sourcing. Dies umfasst die Recherche passender 

Kandidaten für unsere Suchaufträge und deren Ansprache über verschiedene Ka-
näle.  

• Hierbei helfen Dir branchenspezifische Tools und Software, Recruitingmethoden und 
vieles mehr, deren Anwendung Du mit unserer Hilfe erlernst.   

• Ggf. begleitest Du bereits Interviews oder führst diese eigenständig und begleitest 
Kandidaten im Bewerbungsprozess.  

• Du unterstützt uns bei Online Marketing Aktivitäten, insbesondere auf LinkedIn.  

 

Was Du mitbringst 
• Du bist zuverlässig, belastbar und gut strukturiert. Zudem telefonierst Du gern und 

hast keine Scheu, auf Dir unbekannte Menschen zuzugehen. 
• Du bist bereit, Neues zu lernen und Dein Wissen zu den relevanten IT-Themen und 

-Positionen auf- und auszubauen. Du benötigst hierfür keine spezifischen Vorkennt-
nisse – wir bringen Dir gern alles Notwendige bei.  

• Du bist immatrikulierter Student oder Studentin, verfügst über eine ausgeprägte 
Kommunikationsstärke und beherrschst Deutsch perfekt in Wort und Schrift.  

• Du arbeitest an unserem Standort in Bad Honnef und nach erfolgreicher Einarbei-

tung ggf. auch im Homeoffice. 
 

Du willst etwas mit uns bewegen? 
Prima! Schicke uns gern Deinen Lebenslauf an bewerbung@1a-zukunft.com. Der persönliche 
Eindruck ist uns wichtiger, daher ist ein Anschreiben nicht notwendig.  
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