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Unser Kunde ist ein deutschlandweit agierendes SAP-Beratungshaus, das mittelständische Un-
ternehmen, vornehmlich aus der diskreten Industrie, mit exzellenten Beratungsleistungen un-
terstützt. Er gehört zu den TOP SAP Beratungshäusern (nach Umsatz mit Cloud Projekten) in 
Deutschland und bringt mittelständische Unternehmen in der S/4 HANA Public und Private Cloud 
auf das nächste Digitalisierungslevel. Für profitables Wachstum, effiziente Geschäftsabläufe, 
starke Kundenbindung und hohes Innovationstempo engagieren sich die ca. 500 Mitarbeiter 
bundesweit. 

Als langjähriger SAP Gold-Partner ist er SAP Komplettanbieter für den Mittelstand und gilt als 
Spezialist für die Integration innovativer Lösungen.  
 

Wir besetzten zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Position als 
 
 

Senior Expert SAP S/4HANA Data Migration (w/m/d) 
 
 

Ihre Aufgaben 

• In dieser Rolle führen Sie Kunden aus verschiedenen Branchen in die SAP S/4HANA Welt 
und beraten zu Migrationsansätzen. 

• Sie konzipieren und leiten die Migration zwischen Quell- und Zielsystemen und setzen 
dafür die SAP Migrations-Tools ein. 

• Sie entwickeln Best-Practice-Strategien für die Datenmigrationen und unterstützen in den 

Kundenprojekten bei der Harmonisierung und Konsolidierung der Daten. 
• In agilen Projekten leiten Sie Kundenworkshops, präsentieren Ergebnisse und erstellen 

Entscheidungsvorlagen. 
• Sie bringen Ihr Fachwissen in Presales und Angebotsprozesse ein und fördern den Wis-

senstransfer im Team. 
 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über fundierte Erfahrungen in der Datenmigration, idealerweise als SAP Ent-
wickler oder Modulberater. 

• Sie kennen die verschiedenen Migrationsansätze, Betriebsmodelle (On-Premise, Cloud) und 
Migrationstools (SAP Migration Cockpit oder LSMW) sehr gut. 

• Zudem bringen Sie sehr gute Kenntnisse in Microsoft Excel mit. 
• Nicht zuletzt haben Sie fundiertes Wissen und Projekterfahrung in mindestens einem SAP 

ECC Modul (z. B. MM, SD, FI, CO, HCM) und idealerweise Erfahrung in S/4HANA-Projekten.  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Präsentationsstärke runden Ihr Profil ab. 

 

Ihr Umfeld 

Werden Sie Teil eines kompetenten und jungen Teams in einem dynamischen Beratungshaus 
mit hands-on-Kultur. Neben einem Gehaltsmodell mit unterjähriger/monatlicher Auszahlung des 

variablen Bestandteils bietet das Unternehmen Ihnen ein flexibles Reisemodell und die Möglich-

keit, Homeoffice und Kundentermine selbst abzustimmen. Darüber hinaus profitieren Sie von 
einem attraktiven Firmenwagen und modernen Projekten, die Ihr Profil als SAP-Berater schär-
fen.  
 

Standort: Deutschlandweit 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  
Diese nehmen wir online unter bewerbung@1a-zukunft.com gern entgegen. Natürlich beant-
worten wir auch Ihre Fragen vorab telefonisch. 
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